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Wird die Kategorie <Gender» in
die Wirtschaftswissenschaften
eingefithrt, zeigen sich bald
grosse Defizite der traditionellen
Ansatze. Doch die feministische
Okonomie ist erst in Entwicklung
begriffen.

VON MASCHA MADORIN

m Vorwort der ersten Ausgabe
der Zeitschrift «Feminist Econo-
mics» (Frithling 1995)" driickt die
Chefredaktorin Diana Strass-
mann die Hoffnung aus, dass die

Existenz dieser Fachzeitschrift die -

Wirtschaftswissenschaften durch
neue und wichtige Debatten be-
reichern und verindern wird. So
lange, schreibt Strassmann, wie
die Okonomen eine Art intellek-
tuellen Protektionismus betrie-
ben, indem sie ihre Debatten vor-
wiegend unter ihresgleichen, un-
ter Wissenschaftern mit dhnlicher
Herkunft, mit dhnlicher Ausbil-
dung und mit dhnlichen Frage-
stellungen fiihrten, so lange lies-
sen sie eine Ausbildung zu und
produzierten ein Wissen, das
«weniger reich, weniger repri-
sentativ und weniger niitzlich ist»
(Feminist Economics FE Vol. I,
Nr. I, S. 1, Ubersetzung M. M.).
Strassmann plidiert fiir eine plu-
ralistische redaktionelle Breite
und betont, dass es heute eine
Vielfalt feministischen Denkens
gibt und es verfritht wire, zu
definieren, was feministische
Okonomie ist.

Die  Entstehungsgeschichte
der feministischen Okonomie ist
eng mit den Aktivitdten der neu-
en Frauenbewegung und dem
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Feministische Okonomie:
breit ansetzen

Aufkommen internationaler
Frauennetze verkniipft. Dies ist
nicht atypisch fiir die neueste
Geschichte der Wissenschaftspro-
duktion. Schliesslich sind spétes-
tens seit Beginn der 80er Jahre
unzihlige Nichtregierungs-Orga-
nisationen (NGO) entstanden; sie
sind heute zu wichtigen Wissen-
schaftsproduzentinnen ~ gewor-
den.

Der Riickstand der Schweizer
Universititen in Sachen feministi-
scher Okonomie ist enorm. Er hat
méglicherweise nicht nur mit der
patriarchalischen Riickstindig-
keit der eingeborenen Eliten zu
tun — das bestimmt auch -, son-
dern ebenfalls damit, dass sich
bisher hierzulande die Universi-
titen und der Schweizerische Na-
tionalfonds schwer getan haben,
mit diesen neuen Entwicklungen
Schritt zu halten und Institutio-
nen der zivilen Gesellschaft eben-
so ernst zu nehmen wie die
Privatwirtschaft und den Staat.

Beim Projekt feministische
* Okonomie gibt es Gemeinsam-

keiten mit allen Projekten der
Gender Studies in Sozial- und
Wirtschaftswissenschaften:  Es
geht um die banale Einsicht, dass
die Abstraktion von Geschlech-
terverhiltnissen in Forschungund
Lehre wissenschaftlich mehr als
fragwiirdig ist und dass es dies-
beziiglich einen grossen Nachhol-
bedarfgibt. Zudem gehtes um das
Menschenrecht von Frauen, nicht
nur gleichberechtigten Zugang zu
Ausbildung und Forschung zu
haben, sondern auch Zugang zu
einer Wissenschaftspraxis, die
nicht mdnnerdominiert und -zen-
triert strukturiert ist.

Weiter kommt als feministi-

~ sche Komponente hinzu — viel-

leicht im Unterschied zu den ge-
meinhin iiblichen Konzepten von
Gender Studies —, dass Frauen-
netzwerke die kritische Frage stel-

len, wie relevant Unterricht und
Forschung 6ffentlicher Institutio-
nen fiir Frauen auch ausserhalb
des akademischen Betriebs und
akademischer Berufe sind. Wem
genau dienen Universititen? Was
soll gelehrt und geforscht werden,
welchen  wirtschaftspolitischen
Zielsetzungen hingen  Wirt-
schaftsfakultiten implizit an? In-
zwischen beginnen Bewegungen
verschiedenster unterprivilegier-
ter Minorititen' sowie Frauen-
und Umweltbewegungen in di-
versen Lindern die Finanzpolitik
des Staates zu analysieren und
nachzufragen, wozu der Staat
iiberhaupt Geld braucht, wer wie
entscheidet, wem und wofiir die
Staatsfinanzen dienen sollen. Es
ist nur eine Frage der Zeit, bis
entsprechende Auskiinfte auch
von offentlichen Bildungs- und
Forschungseinrichtungen, also
auch von Universititsleitungen
und Fakultiten, gefordert wer-
den.

Weliche Frauenrealitaten?

Die Weiterentwicklung feministi-
scher Okonomie, so die Forde-
rung Diana Strassmanns, setzt
Breite der wissenschaftlichen An-
sdtze voraus. Zum einen geht es
um die Ebene der sogenannten
Frauenforschung, die sich mit
den von den Wissenschaften aus-
geblendeten Frauenrealitdten be-
fasst. Hier geht es um die dornige
Frage, von welchen Frauenrea-
lititen die Rede ist, welche Ver-
allgemeinerungen in Bezug auf
Frauen zulissig sind.

Weiter geht es darum, dass
Gender. als zentrale Kategorie in
die wirtschaftswissenschaftliche
Arbeit eingefiihrt wird. Dies ist
auch denkbar in Bezug auf sehr
eingeschrinkte = Fragestellungen
und im Rahmen der Theorietra-
dition der gegenwirtigen Main-
stream-Okonomie. Die Ansprii-
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Angehorige und FreundInnen in
Krisensituationen «last resort»
und meist verantwortlich fur die
tdgliche Versorgung von Men-
schen sind. Deshalb ist es nahe-
liegend, dass nebst der Gleichstel-
- lung in der Erwerbsarbeitswelt
und in der Politik die bezahlte und
unbezahlte «Care economy»,
dkologische und soziale Nach-
haltigkeit und die Feminisierung
der Armut zu den zentralen The-
men feministischer Okonomin-
" nen gehoéren. Ende der 80er Jah-
reistin diesem Zusammenhang in
den Frauennetzwerken ein neues
Thema aufgetaucht: die Infra-
gestellung der Geschlechrsneutra-
litit der wirtschaftspolitischen
Zielsetzungen und der makro-
S6konomischen Denkmodelle, auf
welchen die wirtschaftspoliti-
schen Programme internationaler
Organisationen  (beispielsweise
IMF, - Weltbank, WTO, EU,
OECD) und nationaler Regierun-
gen beruhen.

Zweitens wurde die Basis wirt-
schaftstheoretischen Denkens im
19. Jahrhundert gelegt, im Zeital-
ter des Viktorianismus, in wel-
chem der ideale biirgerliche Mann
als .Homo oeconomicus in der
harten und kalten Welt der 6ko-
nomischen Rationalitit verortet
wurde, der das Geld fiir den Un-

-terhalt seiner Familie verdient
und diese als kohirentes Wirt-
schaftssubjekt nach aussen ver-
tritt. Seine Frau indessen hatte
ohne Figeninteresse selbstlos das
Haushaltsgeld fiir die Familie zu
verwalten und war fiir das
Gemeinschaftliche, Gemiitvolle
und Moralische zustindig. In der
linken Denktradition wurde das
Weibliche damals als das Uto-

pische, Antikapitalistische im
Unterschied ' zum unmenschlich
Kapitalistischen gedacht. Phallo-
kratische Dualismen wie Ratio-
nalitit—Irrationalitit, Vernunft -
Gefiihl, Okonomisches—Soziales,
Eigeninteresse — Uneigenniitzig-
keit, Privates — Offentliches, Indi-
vidualismus — Gemeinschaftlich-
keit, Wertneutralitit — Moral,
Wirtschaftswelt — Lebenswelt
werden bis heute in den Wirt-
schaftswissenschaften weiter re-
produziert, wenn auch vielleicht
nicht mehr so offensichtlich
platt wie frither. Die Dekonstruk-
tion des wirtschaftswissenschaft-
lichen Diskurses ist wesentlicher
Teil feministischer Theoriebil-
dung in der Okonomie.

Drittens war das 19. Jahrhun-
dert das Zeitalter der Industriali-
sierung. Die Grundkonzepte der
Wirtschaftswissenschaften, zum
Beispiel wie Produktivitit und Ef-
fizienz gesteigert werden kénnen,
sind bis heute wesentlich von die-
ser Erfahrung mit der Produktion
von Giitern gepragt. Frauen wa-
ren jedoch schon immer iiber-
durchschnittlich hiufig fiir be-
zahlte und unbezahlte personliche
Dienstleistungen zustindig. Diese
waren lange Zeit das Stiefkind
dkonomischer Theorien. Das viel
belichelte Urthema der neuen
Frauenbewegung, die «Bezie-
hungsarbeit», die Frage von Aus-
beutungs- und Abhingigkeits-
formen bei personlichen Dienst-
leistungen und der Zusammen-
hang zwischen Okonomie und se-
xueller Gewalt harren noch im-
mer weitergehender Theorieent-

wicklung.
Kurzum, es gibe noch viel zu
tun. Okonomlnnen, die - sich

ernsthaft mit der Einfithrung der
Kategorie Gender in der wirt-
schaftswissenschaftlichen  For-
schung befassen, werden frither
oder spiter iiber die altvaterische
Anordnung der Wirtschaftswis-
senschaften stolpern und in aku-
te Kategorien- und Methoden-
note geraten. Das ist es, was die
Sache sointeressant—oder je nach
Standpunkt auch bedrohlich —
macht.

Add women and stir!

Dazu gibt es unter feministischen
Okonominnen ein zweideutiges
gefliigeltes Wort: «Add women
and stir!» Zum einen ist damit
Kritik an der unterkomplexen
Vorstellung gemeint, mit der Auf-
schliisselung 6konomischer Da-
ten und bestehender Denkmodel-
le nach Geschlecht sei die analy-
tische Hauptarbeit schon getan.
Zum andern ist darin die Auffor-
derung enthalten: Frauen rithrtim
Wirtschaftstheorie-Kuchen  mit
und rithrt Frauenfragen auf.
Dann wird sich schon zeigen...
Na, was denn genau?

ANMERKUNGEN

1 Feminist Economics, herausgegeben
vom Routledge-Verlag (London/
New York), erscheint seit 1995 drei-
mal jihrlich und ist die offizielle Pu-
blikation der International Associa-
tion for Feminist Economics IAFFE.
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